	Obligaciones del Patrón en la NOM-004-STPS-1999 y Formatos para su Cumplimiento

	Obligaciones
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	5.1 Mostrar a la autoridad laboral, cuando así lo solicite, los documentos que la presente Norma le obligue a elaborar.
	Consultar programa de Autogestión en Seguridad y Salud en el Trabajo
http://www.amdamex.mx/descargas/archivos_normatividad_pdf/salud_laboral/Guia%20para%20la%20Evaluacion%20del%20Cumplimiento%20de%20la%20Normatividad%20en%20PASST.pdf 

	5.2 Elaborar un estudio para analizar el riesgo potencial generado por la maquinaria y equipo en el que se debe hacer un inventario de todos los factores y condiciones peligrosas que afecten a la salud del trabajador.
	

	5.2.1 En la elaboración del estudio de riesgo potencial se debe analizar: 
a) las partes en movimiento, generación de calor y electricidad estática de la maquinaria y equipo

 b) las superficies cortantes, proyección y calentamiento de la materia prima, subproducto y producto terminado

 c) el manejo y condiciones de la herramienta.
	

	5.2.2 Para todo riesgo que se haya detectado, se debe determinar: 
a) el tipo de daño

 b) la gravedad del daño

c) la probabilidad de ocurrencia.
	

	5.3 En base al estudio para analizar el riesgo potencial, el patrón debe: 
a) elaborar el Programa Específico de Seguridad e Higiene para la Operación y Mantenimiento de la Maquinaria y Equipo, darlo a conocer a los trabajadores y asegurarse de su cumplimiento

b) contar con personal capacitado y un manual de primeros auxilios en el que se definan los procedimientos para la atención de emergencias. Se puede tomar como referencia la guía no obligatoria de la Norma Oficial Mexicana NOM-005-STPS-1998

c) señalar las áreas de tránsito y de operación de acuerdo a lo establecido en las NOM-001-STPS- 1993 y NOM-026-STPS-1998

 d) dotar a los trabajadores del equipo de protección personal de acuerdo a lo establecido en la NOM- 017-STPS-1993.
	

	5.4 Capacitar a los trabajadores para la operación segura de la maquinaria y equipo, así como de las herramientas que utilicen para desarrollar su actividad.
	


